STANOVY

obéianskeho zdruzenia Partnerstvo BACHURE N
zaloZzeného podla zdkona €. 83/1990 Zb. o zdruZovani ob&anov

Clanok I.
Z&kladné ustanovenia

N&zov obgianskeho zdruZenia: Partnerstvo BACHURE N (dalej len zdruZenie).
ZdruZenie pouZiva aj skratku Bachuren, o0.z.
Sidlom zdruZenia je Obecny Grad, Ren é&iSov é. 11, PSC 08263.

Partnerstvo Bachuren, 0.z. je obdianske zdruZenie, ktoré vyvija svoju &innost na
geograficky suvislom uzemi /dalej tzemie/.

ZdruZenie pouZiva v stlade so schvalenym internym predpisom logo zdruZenia.

Clanok Il.
Ciele

ZdruZenie je zaloZené s ciefom zlepsit kvalitu Zivota obyvatelov Uzemia, v ktorom
zdruZenie vykonava svoju ¢innost' /€l. 4 bod I. Stanov/, a to hlavne podporou aktivit
ob&anov, organizacii tretieho sektora, podnikatelskych subjektov a ostatnych
subjektov, ktoré pbésobia na Uzemi. Hlavnou ulohou pri zabezpecovani tohto ciela je
najefektivnejSie vyuzitie miestnych zdrojov Uzemia, prirodnych, kultirno -
historickych, fudskych, materidlnych a ekonomickych, pri dodrZani ekologickych
principov, principov trvalej udrzatelnosti a na baze vytvaranych partnerstiev.

Ciele zdruzenia:

- zlepSenie ekonomickych a socidlnych podmienok obyvatelov Zijucich na
Uzemi hlavne podporou zachovania pracovnych miest atvorbou novych
pracovnych prilezitosti na Uzemi

- vytvorenie vhodnych podmienok pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu
a agroturistiky ako jedného z délezitych odvetvi ekonomiky pre tvorbu novych
pracovnych miest na Uzemi a efektivneho vyuZitia potencialu izemia

- zvySit informovanost o prirodnych krdsach a kultarno — historickom bohatstve
GUzemia, zvySit névstevnost Uzemia, atym napomdct rozvoju vidieckeho
cestovného ruchu

- zlepsit vzhlad a infraStruktiru Uzemia podporou obnovy arozvoja obci na
tuzemi

- zvysit vzdelanostnud uroven a aroven informatizacie ob&anov Zijucich na tzemi
a clenov zdruZenia, podporit rozvoj ich vedomosti a zru¢nosti potrebnych pre
trvalo udrzatelny rozvoj Uzemia, zvySit dostupnost informdcii internetizaciou
Gzemia



- podporit rozvoj obcianskych iniciativ a aktivit na Uzemi, ato aj na
medzinarodnej Urovni

- vytvorit podmienky pre vyuZivanie alternativnych a obnovitelnych zdrojov
energie

- zabezpecit koordinaciu aktivit a cinnosti ¢lenov zdruZenia za UCelom
dosahovania vSestranného rozvoja Uzemia

- zabezpecit presadzovanie zamerov presahujdcich svojim rozsahom a
vyznamom moznosti jednotlivych ¢&lenov zdruZenia vratane zabezpeclenia
prislusnych finanénych zdrojov.

Tieto ciele bude zdruZenie napifiat na zéaklade principov pristupu LEADER prijatych
vramci Programu rozvoja vidieka SR, teda pristupom zdola nahor, zapojenim
miestnych aktérov do planovania, rozhodovania a realizacie aktivit v prospech rozvoja
Uzemia a dodrziavanim principu partnerstva medzi verejnym sektorom,
podnikatelskou a neziskovou sférou.

Stanovené ciele bude zdruzenie dosahovat
- implementéciou integrovanej stratégie rozvoja Uzemia,
- zvySovanim vzdelanostnej a odbornej arovne c¢lenov zdruZenia a obyvatelov
GUzemia organizovanim arealizaciou odbornych prednasok, seminérov,
konferencii, kurzov, exkurzii a vymennych stazi vratane zahrani¢nych
- realiziciou programov smerujucich k podpore rozvoja Gzemia a miestnych
subjektov

- vymenou skusenosti a spolupracou s inymi organizaciami doma i v zahranici.

Clanok I11.
Clenstvo v zdruzeni

Zakladajucimi ¢lenmi zdruZenia su €lenovia Pripravného vyboru.

Clenom zdruZenia sa mdze stat kazda fyzicka osoba starsia ako 18 rokov alebo
pravnicka osoba, ktora ma trvaly pobyt (tyka sa fyzickej osoby) alebo sidlo, resp.
prevadzku (tyka sa pravnickej osoby ) na Uzemi a ma na tomto Uzemi pésobnost
a ktora prejavi vélu stat’ sa Clenom zdruzenia pisomnou formou.

Pravnickl osobu zastupuje osoba, ktor4d je podnikatelom - Zivnostnikom,
Statutarnym zastupcom alebo je poverend plnou mocou, ktord musi byt pisomne
dolozena.

Clenstvo v zdruZeni vznikd schvalenim prihlasky Vykonnym vyborom zdruZenia
/dalej vybor/. Dokladom o prijati ¢lena je potvrdenie o ¢lenstve vydané vyborom. Proti
rozhodnutiu vyboru o neprijati za ¢lena zdruzenia je mozné do 30 dni od doruéenia
tohto rozhodnutia podat pisomné odvolanie na Zhromazdenie &lenov zdruZenia
prostrednictvom vyboru..

Clenstvo v zdruZeni zanik& pisomnym prehlasenim &lena o vystdpeni zo zdruZenia,
jeho umrtim, zanikom alebo vyhldsenim exekucie, konkurzu alebo likvidacie ¢lena s
pravnou subjektivitou, zénikom zdruZenia alebo vylu€enim ¢lena pri hrubom a
opatovnom poruseni stanov rozhodnutim vyboru. Proti rozhodnutiu vyboru o vylaceni
zo zdruZenia je mozné do 30 dni od dorucenia tohto rozhodnutia podat pisomné
odvolanie na Zhromazdenie ¢lenov zdruZenia prostrednictvom vyboru.



6. Do zriadenia organov zdruZenia prijima ¢lenov zdruZenia Pripravny vybor.

Clanok IV.
Prava a povinnosti ¢lenov

1. Kazdy ¢len mé pravo:
- volit a byt voleny do organov zdruzenia
- zucastiovat sa na zasadnutiach organov zdruzenia
- podielat sa na €innosti zdruZenia a aktivitdch organizovanych zdruzenim
- obracat sa na organy zdruzenia s nametmi, staznostami a Ziadat' o stanovisko
- byt pravidelne informovany o €innosti zdruZenia a o vysledkoch hospodérenia
- vystupit’ zo zdruZenia.

2. Kazdy ¢len ma povinnost:
- dodrZiavat’ stanovy zdruzenia
- dodrziavat organizaéné a vnutorné predpisy schvalené Zhromazdenim ¢lenov
zdruzZenia
- plnit uznesenia organov zdruZenia, pomahat pri naplneni ciefov zdruzenia
a aktivne sa podielat na jeho préci
- vyvijat aktivity k dosahovaniu cielov zdruzZenia a hajit jeho zaujmy
v pripade zvolenia plInit Glohy vyplyvajuce z danej funkcie
vSestranne propagovat zdruzenie
- podla svojho svedomia, rozsahu svojich moznosti a schopnosti pomahat
organom zdruzenia
- ochranovat a zveladovat majetok zdruZenia
- platit’ €lenské prispevky v stanovenej vySke a termine.

3. Zanik Elenstva:
- vystupenim — ¢lenstvo zanikd dihom dorucenia pisomného oznamenia ¢lena
0 vystupeni zo zdruzenia
- Umrtim fyzickej osoby, resp. zanikom pravnickej osoby
- zanikom zdruZenia
- vyskrtnutim z dévodu necinnosti ¢lena
- vyliéenim, ak ¢len opéatovne a napriek vystrahe porusuje ¢lenské povinnosti,
alebo z inych délezitych dévodov. O vylu¢eni rozhoduje vybor. Proti rozhodnutiu
o vyli€eni ma pravo podat clen odvolanie na najvysSi organ Zhromazdenie
¢lenov zdruZenia prostrednictvom vyboru.

4. Povinnosti ¢lenov mézu byt pri realizacii jednotlivych aktivit v prospech zdruzenia
upravené rozhodnutim Zhromazdenia ¢lenov zdruZenia.

Clanok V.
Orgéany zdruzenia



Organmi zdruZenia su:

PwbhE

najvyssi organ - Zhromazdenie ¢lenov zdruZenia
vykonny organ - Vykonny vybor zdruZenia
Statutarne organy - Predseda a podpredseda
kontrolny organ - Dozorna rada

Clanok VI.
Zhromazdenie ¢€lenov zdruzenia

Zhromazdenie ¢lenov zdruZenia je najvySSim orgadnom zdruZenia a tvoria ho vsetci
¢lenovia zdruZenia.

Zasadnutie ZhromazZdenia c¢lenov zdruZenia zvoldva predseda prostrednictvom
manazmentu najmenej jedenkrat ro¢ne alebo najneskdr do 15 dni od dorucenia
pisomnej Ziadosti ak o jeho zvolanie pozZiada aspon 1/3 &lenov zdruZenia, a to
pisomnou pozvankou s informéciou o programe zaslanou vietkym ¢lenom zdruzenia
najmenej 7 dni vopred.

Prvé zasadnutie Zhromazdenia ¢lenov zdruZenia zvolava Pripravny vybor.

Zhromazdenie ¢lenov zdruZenia rozhoduje o najddlezitejSich otazkach zdruzenia,
najma:

- schvaluje organizacné a vnatorné predpisy zdruzZenia, ich zmeny a doplnky
prijima z&kladné rozvojové dokumenty zdruZenia a kontroluje ich plnenie
schvaluje plan €innosti zdruZenia a navrh rozpoctu na nasledujuce obdobie
schvaluje vyroCnu spravu o c¢innosti zdruZenia, vyboru a Dozornej rady,
spravu o hospodareni a ro¢nd uctovnu uzavierku zdruzenia
voli a odvolava zo svojich ¢lenov Vykonny vybor a Dozornu radu
- schvaluje stratégiu a jej aktualizaciu
- schvaluje stanovy, ich zmeny a doplnky
- rozhoduje o zaniku zdruZenia zla€enim s inym obc&ianskym zdruZenim alebo
dobrovolnym rozpustenim
- stanovuje vySku, spdsob a termin Uhrady ¢lenskych prispevkov.

Zhromazdenie ¢lenov zdruZenia je uznaSaniaschopné, ak je na zasadnuti za¢astnena
minimalne polovica €lenov zdruzenia.

Pri hlasovani na zasadnuti Zhromazdenia ¢lenov zdruZenia ma kazdy zu€astneny
individualny ¢€len a zastupca pravnickej osoby 1 hlas.

Na prijatie rozhodnutia Zhromazdenim ¢lenov zdruZenia su potrebné 2/3 hlasov zo
zUc€astnenych Clenov.

Zo zasadnuti Zhromazdenia ¢lenov zdruZenia sa spracuje Vykonnym vyborom zapis.

VII.
Vykonny vybor zdruzZenia



1. Vykonny vybor zdruzenia /dalej vybor/ je vykonnym orgadnom zdruzZenia.
2. Vybor ma 7 ¢lenov, z toho:

2 Clenovia zastupuju treti (ob&iansky) sektor
2 Clenovia zastupuju podnikatelské subjekty
3 &lenovia zastupuju miestnu samospravu

3. ZloZenie Clenov Vyboru musi byt vZzdy také, aby polet zastupcov verejnej spravy bol
maximalne 50 % a pocet zastupcov sukromného a neziskového sektora minimalne
50 % z celkové poctu ¢lenov. Pokial zloZenie €lenov vo Vybore klesne pod stanovenu
hranicu, musi byt zvolané mimoriadne zasadnutie ZhromaZdenia €¢lenov zdruzZenia
s cielom doplnit &lenov vyboru podra poziadavky bodu 3. C. VII Stanov.

4. Zasadnutie Vyboru zvoldva predseda zdruzenia podfa potreby, najmenej Styrikrat
rocne.

5. Vybor je za svoju ¢innost zodpovedny Zhromazdeniu ¢lenov zdruZenia a vykonava
najma nasledovné ¢innosti :

- riadi &innost zdruzenia v zmysle schvéleného planu prace v obdobi medzi
zasadnutiami najvysSieho organu
- podava informécie o ¢innosti zdruZenia ¢lenom a verejnosti
- zaistuje vedenie Gctovnictva a evidencie vSetkych pisomnosti zdruZenia
- zaistuje vecne, organizathe a administrativne priebeh zasadnuti
Zhromazdenia ¢lenov zdruZenia
- zabezpecuje vypracovanie organiza¢nych a vnatornych predpisov zdruzenia
- zabezpecuje navrh rozpoctu a plan €innosti zdruZenia
- zabezpecuje spravu o ¢innosti a hospodareni zdruzenia
- rozhoduje o prijati alebo vyli€eni ¢lena
- voli a odvolava spomedzi svojich ¢lenov predsedu a podpredsedu zdruZenia
- zodpoveda za vypracovanie a implementéaciu stratégie
- zriaduje svoju Kancelariu na zabezpelenie spravovania verejnych
prostriedkov, manaZovania ¢innosti a realizaciu Gloh zdruzenia
- voli a odvolava manazéra zdruzenia v zmysle personélnej matice zdruzenia
podla principov LEADER
- rozhoduje o vstupe zdruZenia do partnerstva s inymi zdruZzeniami a vysSich
organiza¢nych Struktdr v zaujme efektivnejSieho dosahovania cielov zdruzenia
- splnomocriuje podpredsedu pravomocami predsedu zdruzenia v pripade jeho
dlhodobej necinnosti alebo €innosti v rozpore so stanovami, organizaénymi a
vnatornymi  predpismi zdruZenia a vSeobecno zavaznymi nariadeniami
Slovenskej republiky.

6. V pripade implementacie rozvojovej stratégie alebo inych programov a projektov na
zaklade principov pristupu LEADER:

- schvaluje Statat Vyberovej komisie Miestnej akénej skupiny /dalej MAS/ a
Monitorovacieho vyboru MAS
- zriaduje Vyberovl komisiu MAS a Monitorovaci a programovy vybor MAS
- voli a odvolava ¢lenov Vyberovej komisie MAS
- na zaklade volby vymenuva ¢lenov Monitorovacieho a programového vyboru
MAS



- predbezne schvaluje, resp. nechvaluje projekty doporuéené Vyberovou
komisiou MAS na financovanie z Programu rozvoja vidieka a inych programov
zaloZenych na principoch pristupu LEADER

- vyhodnocuje realizaciu rozvojovej stratégie

- spolupodiefla sa na procese implementacie rozvojovej stratégie.

ZhromaZzdenie c¢lenov zdruzenia moOZe upravit stanovy podfa potreby cinnosti
v zmysle poZiadaviek dota¢nej institlcie pre implementaciu ISRU v ramci MAS.

Vybor je uznaSaniaschopny, ak su na zasadnuti pritomné minimalne 2/3 jeho ¢lenov.
Na prijatie rozhodnutia Vyborom su potrebné 2/3 hlasov zu¢astnenych &lenov.

Vybor je voleny Zhromazdenim ¢&lenov zdruZenia na dobu 5 rokov. Mandét ¢lena
Vyboru zanika uplynutim funk&ného obdobia, odstupenim ¢lena alebo jeho odvolanim
Zhromazdenim ¢lenov zdruzenia a umrtim.

Clanok VIIL.
Predseda a podpredseda

Predseda a podpredseda su Statutarnymi zastupcami zdruZenia. Zastupuju zdruzenie
navonok a podpisuju samostatne prislusné dokumenty v sdlade s rozhodnutim
Vyboru.

Predseda alebo podpredseda:
- zvolava a riadi zasadnutia Vyboru
- zaistuje vecne, organiza¢ne a administrativne priebeh zasadnuti Vyboru
- jednd v mene zdruZenia s tretimi osobami a podpisuje s tym suvisiace
pisomnosti
- podpisuje zmluvy, predklada platobnému organu projekty zahrnuté v ISRU a
doporucené a predbezne schvalené MAS na Cerpanie finanénych prostriedkov z
Programu rozvoja vidieka a dalSie dokumenty, uréené pre riadiaci a platobny
organ.

Predseda a podpredseda su voleni Vyborom na dobu 5 rokov. Ak je predseda
zvoleny zo zastupcov miestnej verejnej spravy, podpredseda sa voli zo zastupcov
podnikatelskych alebo neziskovych subjektov a opacne. Mandat predsedu a
podpredsedu zdruzZenia zanik& uplynutim funk&ného obdobia, jeho odstupenim alebo
jeho odvolanim Vyborom a umrtim.

Podpredseda vykonava ¢innosti predsedu len v pripade jeho dlhodobej necinnosti
alebo ¢innosti v rozpore so stanovami, organizacnymi a vnuatornymi predpismi
zdruZenia a vSeobecno zavaznymi nariadeniami Slovenskej republiky. Podpredsedu
na vykon ¢innosti predsedu spolnomocriuje vykonny vybor.

Clanok IX.
Dozornéa rada

Dozorna rada je kontrolnym organom zdruzenia. Ma 3 €lenov, z toho:

1 zastupuje treti (ob¢iansky) sektor
1 zastupuje podnikatelské subjekty



1 zastupuje miestnu samospravu.

ZloZenie ¢lenov Dozornej rady musi byt vzdy také, aby pocet zastupcov verejnej
spravy bol maximélne 50 % a pocet zastupcov sukromného a neziskového sektoru
minimélne 50 % z celkové poctu Clenov. Pokial zloZenie €lenov v Dozornej rade
klesne pod stanovend hranicu, musi byt zvolané mimoriadne zasadnutie
Zhromazdenia ¢lenov zdruZenia.

Clenstvo v Dozornej rade je nezlugitelné s &lenstvom v organoch zdruZenia, okrem
¢lenstva v najvy§Som organe.

Zasadnutie Dozornej rady sa kon& podla potreby, najmenej dvakrat roCne alebo na
poZiadanie predsedu alebo Zhromazdenia ¢lenov zdruZenia. Cinnost dozornej rady
sa realizuje v zmysle schvaleného planu ¢innosti.

Dozorné rada:

dozera na spravnost ¢innosti a hospodarenia zdruZenia

prejednava a rieSi staznosti ¢lenov

informuje Vybor a Zhromazdenie ¢lenov zdruZenia o vysledkoch kontrol, v pripade
zistenia zavaznych nedostatkov zvolava Zhromazdenie ¢lenov zdruZenia

kontroluje dodrziavanie stanov a vnatornych predpisov

upozorfiuje organy na nedostatky a navrhuje opatrenia na ich odstranenie.

Dozorna rada je volend Zhromazdenim ¢&lenov zdruZenia na dobu 3 rokov. Mandat

¢lena Dozornej rady zanika uplynutim funkéného obdobia, jeho odstupenim alebo
jeho odvolanim Zhromazdenim ¢lenov zdruzenia a amrtim.

Clanok X.
Hospodarenie zdruzenia

ZdruZenie hospodari so svojim hnutelnym a nehnutefnym majetkom a financiami na
zaklade schvaleného rozpoctu.

Majetok zdruZenia tvoria dotécie, prispevky z verejnych rozpoctov, dary fyzickych a
pravnickych os6b, granty, ¢lenské prispevky, prijmy z vlastnej Cinnosti a vynosy
majetku.

Vynosy z majetku a vlastnej €innosti, ako aj zisk z ¢innosti zdruZzenia mo6ze byt
pouZity len na €innost zdruZenia a na programy smerujuce k rozvoju zdruZenia.

Spravovat finanéné prostriedky a manipulovat’ s nimi m6zu len Statutarni zastupcovia
alebo predsedom pisomne poverené osoby podla zasad hospodarenia.

Za hospodarenie a vedenie Uctovnictva zdruzenia zodpoveda Vybor.

Clanok XI.
Zanik zdruzenia

Zdruzenie zanika:



- pravoplatnym rozhodnutim Ministerstva vnatra SR
- dobrovolnym rozpustenim alebo zli€enim s inym zdruzenim na zaklade
rozhodnutia Zhromazdenia ¢lenov zdruZenia v den jeho konania.

2. Pri zaniku zdruZenia vymenuje ZhromaZdenie €&lenov zdruZenia likvidatora, ktory
zabezpeli majetkové a pravne vyrovnania vsetkych zavazkov a pohladavok. Pri
likvidacii zdruZenia sa postupuje vzmysle platnych predpisov Obchodného
zakonnika.

3. Likvidagny prebytok bude prevedeny na organizaciu s podobnym predmetom ¢€innosti
na zéklade rozhodnutia Zhromazdenia ¢lenov zdruZenia.

Clanok XIl.
Zavere éné ustanovenia

1. Tieto stanovy boli schvalené ZhromazZdenim ¢&lenov zdruZenia 12.01.2010 a
nadobudaju ucinnost diiom registracie na Ministerstve vnutra SR.

2. Zmeny stanov schvaluje Zhromazdenie ¢lenov zdruzZenia.

RenciSov, 12.01.2010

Miroslav Palocko

Predseda zdruZenia (Statutdrny zastupca)



